Casos prácticos nominas a condiciones mensuales

Caso 1:
La trabajadora Laura Pérez Pérez, con DNI 12345678E, grupo de cotización 1, categoría Licenciado, Nº S.S. 12345679810 y una antigüedad de 6 años, trabaja para la empresa Casopractico,S.A. con domicilio en C/Inventada 3,1º, de Madrid .El código de cuenta de cotización de la empresa (CCC) es 987654321. Tiene un contrato indefinido.El tipo de AT y EP es del 2,80%.

Durante el mes de mayo de 2022, Laura devenga los siguientes conceptos:

Salario base= 1.800€

Antigüedad= 80€

Plus de convenio= 210€

Incentivos= 175€

Plus de transporte= 40€

Gastos de manutención(Dietas), para una estancia de 3 días, con pernocta, en España= 150€

Horas extras(Resto de horas extras)= 180€

Al año tiene derecho a dos pagas extras de 1.800€ cada una.

Tiene una retención del IRPF del 17%.

Confecciona su nomina, usando el archivo Excel correspondiente(.xls)

Caso 2:
El trabajador Jaime Fernández Fernández, con DNI 12345677I, grupo de cotización 5, categoría Oficial administrativo, Nº S.S. 12345679811 y una antigüedad de 2 años, tiene un contrato temporal y trabaja para la empresa Casopractico,S.A. con domicilio en C/Inventada 3,1º, de Madrid .El código de cuenta de cotización de la empresa (CCC) es 987654321.El tipo de AT y EP es del 1,85%.

Durante el mes de junio de 2022, Jaime devenga los siguientes conceptos:

Salario base= 1.600€

Antigüedad= 20€

Plus de convenio= 90€

Incentivos= 120€

Plus de transporte= 40€

Quebranto de moneda= 30€

Gastos de manutención(Dietas), para una estancia de 4 días, con pernocta, en España= 200€

Horas extras de fuerza mayor= 90€

Al año tiene derecho a dos pagas extras de 1.600€ cada una.

Tiene una retención del IRPF del 13%.

Confecciona su nomina, usando el archivo Excel correspondiente(.xls)

Caso 3:
El trabajador Gerardo Pérez Pérez, con DNI 12345656K, grupo de cotización 1, categoría Licenciado, Nº S.S. 12345679810 y una antigüedad de 9 años, trabaja para la empresa Casopractico,S.A. con domicilio en C/Inventada 3,1º, de Madrid .El código de cuenta de cotización de la empresa (CCC) es 987654321. Tiene un contrato indefinido.El tipo de AT y EP es del 1,65%

Durante el mes de junio de 2022, Gerardo devenga los siguientes conceptos:

Salario base= 1.900€

Antigüedad= 120€

Plus de convenio= 150€

Incentivos= 225€

Plus de transporte= 30€

Gastos de manutención(Dietas), para una estancia de 5 días, con pernocta, en España= 200€

Horas extras(Resto de horas extras)= 150€

Horas extras de fuerza mayor= 60€

Paga extra de junio o de verano= 2.000€

Al año tiene derecho a dos pagas extras de 2.000€ cada una.

Tiene una retención del IRPF del 15%.

Confecciona su nomina, usando el archivo Excel correspondiente(.xls)

Caso 4:
La trabajadora Rosa Deaquí Deallí, con DNI 12345675B, grupo de cotización 5, categoría Oficial administrativo, Nº S.S. 12345679814 y una antigüedad de 2 años, tiene un contrato temporal y trabaja para la empresa Casopractico,S.A. con domicilio en C/Inventada 3,1º, de Madrid .El código de cuenta de cotización de la empresa (CCC) es 987654321.El tipo de AT y EP es del 6,70%

Durante el mes de junio de 2022, Rosa devenga los siguientes conceptos:

Salario base= 1.950€

Antigüedad= 5€

Plus de convenio= 100€

Incentivos= 90€

Plus de distancia= 30€

Adquisición de prendas de trabajo= 20€

Gastos de manutención(Dietas), para una estancia de 3 días, con pernocta, en España= 90€

Horas extras de fuerza mayor= 50€

Resto de horas extras= 60€

Paga extra de junio o de verano= 1.950€

Al año tiene derecho a dos pagas extras de 1.950€ cada una.

Tiene una retención del IRPF del 16%.

Confecciona su nomina, usando el archivo Excel correspondiente(.xls)
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